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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a $kolni druzinou podle piislusnych Skolnich vzdélavacich programu v souladu
s 8 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., 0 pfedSkolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im
odborném a jiném vzdé€lavani (8kolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu
S pravnimi piedpisy a prislusSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zakona.



Charakteristika

Matetska $kola a zakladni $kola specialni Diakonie CCE Ostrava (dale ,.5kola*) vykonava
ginnost zakladni $koly, $kolni druZiny a kolni jidelny - vydejny. Skola ma k dispozici dvé
mista poskytovaného vzdélavani. V budové na ulici U cementarny 1293/23 jsou umistény
¢yt tiidy zakladni Skoly s 21 zaky, vSichni se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Nachazi
se zde rovnéz jedno oddéleni $kolni druziny, které poskytovalo zajmové vzdélavani celkem
sedmi zakim na zakladé ud€lené vyjimky z nejvyssiho poctu zakd. V budové na ulici
Bohuslava Martint 810/15 jsou umistény tii téidy zakladni skoly se 16 Zaky, rovnéz vSichni
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a dvé odde€leni Skolni druziny s 15 zaky. Trida
matefské Skoly v dobé inspek¢ni ¢innosti nebyla ziizena pro nedostatek poptavky ze strany
zékonnych zastupct. Skola poskytuje zakam ranni i odpoledni dopravu do $koly z mista
bydliste.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka skoly vykonava funkci od roku 2005. Skola poskytuje vzdélavani zakam s tézkym
postiZzenim a jejich cilem je zejména rozvoj zakladnich dovednosti a sebeobsluhy. VSichni
pedagogiéti pracovnici pracuji velmi efektivné. Reditelka pii Fizeni spolu se dvéma
koncepéni cile $koly. Systém Fizeni odpovida velikosti $koly. Rizeni koly je funkéni, ale
vykazuje rezervy v organizaci zajmového vzdélavani vzhledem k naplnénosti jednotlivych
oddéleni v¢etn¢ vedeni ptislusné dokumentace. Kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu
pozitivné ovliviiuje pravidelnd kontrolni a hospitaéni ¢innost. Na zakladé zjisténi jsou
bezprostiedné pfijimana konkrétni opatieni. Pedagogickd rada projednavé predevsim
zélezitosti tykajici se vzdélavani zaki a dilezité dokumenty $koly. Skola potada tematické
akce pro zaky a zdkonné zastupce, mj. projektové dny, Vitani jara, benefi¢ni koncerty,
vystavy vytvarnych praci zakt, vanoéni besidku, celostni muzikoterapii ¢i seminaf
tejpovani, coz pozitivné podporuje partnerské vztahy a $kolni klima.

Materidln€ technické zadzemi Skoly umoziiuje kvalitni napliovani Skolnich vzdélavacich
programi. Skola je pribézné vybavovana kompenza¢nimi a didaktickymi pomiickami
i ndbytkem. Nadstandardni vybaveni skoly nabizi zdzemi pro vzdélavaci aktivity (Ctyfi
multisenzorické mistnosti Snoezelen, dvé fyzioterapeutické mistnosti véetné Vojtova stolu,
nafukovaci dlahy ¢i nastroje pifirozeného ladéni - netemperované), coz se velmi pozitivné
odrazi v celkovém rozvoji zakl.. Vzdélavani ucinné podporuje vyuzivani tabletd,
interaktivnich tabuli &i dataprojektorii. Skola efektivné zafazuje béhem vyudovani §irokou
Skalu doplikovych aktivit a terapii (bazalni stimulaci, synergickou reflexni terapii,
mickovou facilitaci, hydromasazni perlickové koupele, suchy bazén). Skolni druzina
vyuziva vlastni prostory 1 kmenové tfidy, které jsou vhodné upraveny pro dopoledni vyuku
i odpoledni aktivity. Prostiedi celé $koly je pfijemné a podnétné, vhodné vyzdobené
vytvarnymi pracemi zaka. Vzhledem k poptavce o vzdélavani zaku a jejich imobilité skola
zvazuje otevieni dalSich odlou¢enych pracovist’ zejména v okolnich méstech.

Personalni podminky umoznuji napliovani Skolnich vzdélavacich programi. Vzdélavani
v zakladni Skole zabezpecuje sedm kvalifikovanych pedagogi a tfinact asistentek pedagoga.
Zajmové vzdélavani zajistuje osm kvalifikovanych vychovatelek, které se vzhledem ke
specidlnim vzdélavacim potiebam zakl pravidelné stiidaji, tak aby byla optimaln¢ zajiSténa
péce o tyto zaky. Nove ptichozim a zacinajicim pedagoglim je poskytovana potfebna péce
formou mentora, vzajemnych hospitaci pedagogt a konzultaci s vedenim $koly. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki korespondovalo se zamétenim Skoly, podporovalo



jejich profesni rust. Pedagogoveé se nejcastéji zucastiiovali Skoleni zaméfenych na
diakonické hodnoty, bazélni stimulaci, tejpovani, celostni muzikoterapii, sebeobranu,
specifické smyslové vnimani u zaka s autismem, nervova onemocnéni, zvladani naro¢ného
chovani klientd s autismem ¢i Skoleni zaméfené na pouziti fyzické destrikce u klientii
s problémovym chovanim. Vyuziti poznatki z dalsiho vzdé€lavani pedagogickych
pracovniki se jevilo jako velmi u¢inné vzhledem k vyuziti v kazdodenni praxi.

Poradenské sluzby Skola zajistila prostfednictvim vychovné poradkyné a Skolniho metodika
prevence. Ve spolupréci s tfidnimi uciteli eviduji zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami a realizuji podplirnd opatieni doporucend skolskymi poradenskymi pracovisti.
Skolni metodi¢ka prevence pracuje s tfidnimi kolektivy a zaky s problémovym chovanim
z diivodu zmény zdravotniho stavu. Skola pfijala opatieni tykajici se jednotného postupu
ucitelt a spoluprace se zakonnymi zastupci.

Skola vytvaiela podminky pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt ve $kole i pfi
mimoskolnich aktivitach. Zaci byli s ohledem na jejich rozumové schopnosti seznamovani
s riziky a poucovani pravideln¢ 0 bezpe¢nosti a ochrané zdravi. Vstup do obou budov je
zabezpecen. Opatieni k predchézeni irazim byla G¢innd, pocet Grazt zakl byl minimalni.

Vicezdrojové financovani §koly umoziiuje vytvaret podminky pro vyuku a zajisténi chodu
skoly a napliiovani $kolnich vzdé&lavacich programi. Skola hospodatila v hodnoceném
obdobi let 2017 a 2018 s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpo¢tu na provoz
a uelovymi prostfedky z rozvojovych programii na asistenty pedagoga, vlastnimi zdroji
(8kolné v zakladni $kole a $kolni druzing€) a finanénimi dary. Ve sledovaném obdobi byla
Skola dale zapojena do projektu financovaného statutarnim méstem Ostrava (zajiSténi
prepravy zaki). Reditelka $koly aktivng ziskava dalsi zdroje financovani, které vyuziva
ke zlepseni podminek pro vzdélavani.

Skolni stravovani je poskytovano na obou pracovistich $koly ve vlastni $kolni jidelné
—vydejné a je zajisténo smluvné. Zménou dodavatele Skolniho stravovani v probihajicim
Skolnim roce 2018/2019 doslo k vyraznému néristu poctu stravnikt. Pro zlepSeni
stravovacich navyka zaku je Skola zapojena do projekti Mléko do skol a Ovoce a zelenina
do 8kol. Zakaim ohrozenych chudobou kola zajistila bezplatné stravovani z projektu. Dietni
stravovani nebylo zakonnymi zastupci zakt dosud pozadovano.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Hospitovany byly vSechny tfidy a oddéleni Skolni druziny v obou budovach.
V hospitovanych hodinach se stiidaly spole¢né ¢&innosti ve tfidé, podplirné terapie
a specialné pedagogicka péce. Pti vzdélavani prevladaly pozitivni vzajemné vztahy mezi
vyucujicimi a zéky. Prubeéh vyucovacich hodin ucitelky dobte promyslely, pro pochopeni
ucéiva vyuzivaly fadu nazornych pomtcek, véetné smysluplného pouziti tablett. Kvalita
vyuky ve vsech tiidach byla pfiznivé ovlivnéna kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikl
a dobrou znalosti specialnich vzdélavacich potieb zaka. Z forem prace se v hodinach
nejéastéji vyuzivala individualizovana vyuka vzhledem ke specifickym potiebam zaka. Pii
vzdelavani byla uplatiiovana diferenciace rozsahu uciva, které odpovidalo narokiim na zaky
riznych roénikdi zafazenych v jedné tfidé a jejich vzdélavacim moZnostem. Zaci
komunikovali pirevazné pouze s pedagogy, kteti u nich podporovali rozvoj vyjadiovacich
schopnosti kladenim otevienych otazek. Bylo vyuzito specidlnich zidli a vertikaliza¢nich
stojant, které slouzi k polohovéani zékd. Velmi dobfe a systematicky bylo pracovéno
svizualizaci a strukturou casu, které byly ve tfidach vytvofeny. Zavedené byly
tzv. komunikaéni knihy, které byly v prubéhu inspekéni €innosti vyuzivany a doplnény



znakovou fe¢i MAKATON. Pedagogové tak Uc¢inné podporovali moznost zaka Iépe
a samostatné se orientovat v prostoru a case. Velmi piinosnad byla ¢innost asistent
pedagoga, a to pfedevsim pfi plnéni diferencované zadanych tkolt. Vyraznym pozitivem
pii vzdélavani byl mimotadné vstiicny a citlivy pfistup vSech pedagogt k zakim. Velmi
dobie se dafilo tlumit a eliminovat jejich obCasné nevhodné projevy a posilovat u nich
zaklady sebeobsluhy k dosazeni maximalni mozné miry samostatnosti. Ve vétSiné ptipada
pedagogové poskytovali zaktim okamzitou zpétnou vazbu o jejich momentalnich vykonech
a uspé$nosti i projevech chovani. Pti hodnoceni byli objektivni, zamétovali se na pozitivni
hodnoceni, které zaky stimulovalo pro plnéni dalSich ukolt 1 béznych ¢innosti.

V rannim komunikativnim kruhu se pedagogové zaméfovali na rozvijeni kognitivnich
a verbalnich schopnosti, porozuméni feci a respektovani pokynii dospélych, orientaci zaka
v ¢asovém usporadani dne a tydne a ve vlastnim rezimu &innosti. Zaci byli vedeni
K uvédomovani si osob ve svém bezprostfednim okoli, k vzajemnému pozdravu
a k navazovani pozitivnich vztaht s ostatnimi zaky a pedagogy ve tiid¢. Pii vSech aktivitach
m¢éli zaci moznost poznavat a uvédomovat si okolni realitu vS§emi smysly. Bylo vyuzivano
metod fizené¢ho rozhovoru, umistovani a tiidéni obrazkl i1 predméti, poslechu fikadel
a zpévu s hrou na télo a rytmické hudebni nastroje. Soucasti ranniho kruhu byla smyslova
vychova. V dennim rezimu bylo vhodné vyuZzivano rituall, které jsou zejména pro zaky
s poruchou autistického spektra velmi dilezité.

Ve vytvarné vychové se zaci udili adekvatnimu zachazeni s materialy, byla rozvijena jejich
jemna motorika véetné uchopu pracovniho a psaciho nastroje, pozornost a zajem o préci.
Dulezitou soucasti pedagogické prace bylo rozvijeni a stimulace hrubé motoriky, ktera
pozitivné ovliviiuje jemnou motoriku, grafomotoriku i motoriku orofacialni oblasti. Kromé
rozvijeni pohybovych dovednosti zakd v t€locviéné bylo vramci vyuky vyuzivano
polohovani a vertikalizovani, cvi¢eni na rehabilita¢nich mi¢ich a valcich, pobyt v suchém
bazénu, reflexni terapie a bazalni stimulace. Pro smyslovou vychovu, relaxaci a harmonizaci
zakt byly denné vyuzivany mistnosti snoezelenu, kde probihalo polohovani na vodnim
lazku ¢i vibraéni trampoling, zrakova stimulace a muzikoterapie, pti niz pedagogové i zaci
hrali na perkusni nastroje.

Pro rozvoj psani a smyslové vychovy vyuzivali pedagogové vlastnimi Silami vyrobenou
didaktickou pomutcku ve formé zalaminované¢ho pracovniho sesitu, ktery zaci opakované
a efektivné vyuzivali.

Pii podavani stravy probihala orofacialni stimulace, pedagogové dbali na spravné
rozmélnéni pokrmi, dodrzovani pitného rezimu a individudln¢ pomahali zaktim pfi jidle.
Zaci byli vedeni k samostatnosti, k dodrzovéani hygienickych a kulturnich navyk.

Pti vzdélavani zakl ve Skolni druzing byly vhodné zatfazeny odpocinkové a zajmové ¢innosti
s cilem poskytnout zakiim zejména prostor pro relaxaci, ale rovnéz je vést k vhodnému
vyuziti volného ¢asu. Vychovatelky zakim volily aktivity podle momentalnich potieb,
poskytovaly jim dostatek prilezitosti k seberealizaci, dle jejich mozZnosti a schopnosti.
K dispozici bylo dostate¢né mnozstvi specialné pedagogickych her a hracek.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

V zakladni skole v minulém skolnim roce 32 zaki prospélo a 3 zéci neprospéli z ditvodu
zmeény zdravotniho stavu a nasledné stagnace. NeuspéSnym zaktim, ktefi nedosahuji
o¢ekavanych vysledkl ve vzdélavani, Skola vytvaii vhodné podminky pro jejich dosazeni.
Skola se zjisténymi vzdélavacimi vysledky zabyva a snazi se podle ziskanych poznatki
a potteb zakl pfijimat vhodna opatieni.



Pedagogové prubézné ziskavaji podklady a nésledné vyhodnocuji vysledky vzdélavani
viech 74kt a sleduji jejich vzdélavaci pokroky. Skola ovéfuje znalosti zakt prostiednictvim
svého interniho testovani. Zakonnym zastupcim poskytuje prabézné informace o vysledcich
vzdélavani, zvefejiiuje aktualni informace o planovanych ¢&innostech. Skola vytvaii
motivacni prostfedi pro zapojeni zakli do individualnich a tymovych soutézi
(paraolympiada, vytvarné soutéze, sbérové akce) podporujicich jejich zdjem i pfirozené
vlohy. Dosahované vysledky zaku pravidelné vyhodnocuje a ocetuje.

Kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu pozitivné ovliviiuji partnerské vztahy. Skola
spolupracuje s Farnim sborem Ostrava a Farnim sborem Orlova, Ostravskou univerzitou,
Mateiskou Skolou Sluni¢ko Ostrava — Poruba, Domovinkou Diakonie CCE — stiedisko
Ostrava ¢i Policii CR. Vzajemna spoluprace s vyse uvedenymi organizacemi se realizuje
prostiednictvim interaktivnich setkdvéani, pfi nichz se Zaci ucastni spolecnych aktivit.
K posilovani sebevédomi zaka ptispiva rovnéz pravidelna ucast na piehlidce tance, zpévu
a dramatické tvorby handicapovanych déti (Z&kladni $kola a Mateiska $kola Motylek,
Kopfivnice) ¢i Gi¢ast na paraolympiadé¢ (Zakladni §kola specialni Ostrava — Slezska Ostrava).
Skola je rovnéz zapojena do charitativnich sbirek, kdy pomaha potiebnym nejen v Ceské
republice, ale také na Ukrajin¢é. Spoluprace se ztizovatelem je efektivni a zaméiena
piedevsim na metodickou i odbornou podporu chodu $koly. Vedeni Skoly je umoznéno
navitévovat diakonické 8koly nejen v Ceské republice, ale také v zahrani¢i, napf.
ve Svycarsku & Spojenych statech americkych.

Prevence rizikového chovani je realizovana prostfednictvim pravidelnych vhodné
zamétenych vzdélavacich akci (napf. chovani, moralka, stolovani, komunikace). Prevenci
rizikového chovani uéelné dopliuje vzdélavaci obsah probiraného uciva.

Skolni vzdélavaci program $kolni druZiny je realizovan formou pravidelnych, prib&znych
a prilezitostnych ¢innosti s diirazem na jejich pestrost. VSichni pracovnici skolni druziny
pravidelné ve spolupraci s feditelkou skoly vyhodnocuji G¢innost vSech opatfeni a usiluji
0 maximélni zapojeni viech zakéi do $kolnich akci a aktivit. Skolni druzina vénuje
dostate¢nou pozornost motivaci zakd Vramci jejich moznosti a aktudlniho stavu
K z&jmovému vzdélavani.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Od posledni inspek¢ni ¢innosti v roce 2013 doSlo ke zfizeni Skolni druziny na obou
mistech poskytovaného vzdélavani a v roce 2016 k rozsiteni vzdélavani o druh skoly
matetska Skola.

- ZvySeni kvality trovné celé Skoly Vv oblasti vybaveni pomutckami a didaktickym
materialem.

Silné stranky

- Materialni podminky vytvarené ve Skole ve spolupraci se ziizovatelem podporuji zajem
zaki 0 vzdélavani.

- Efektivni spoluprace Skoly a zfizovatele je zaméfena na metodickou a odbornou podporu
vSem pedagogickym zaméstnanctim.

- Vhodné vyuziti dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl a nésledné ucelné vyuziti
rehabilitacnich i vzdélavacich postupti v kazdodenni praxi.



- Partnerské vztahy Skoly s externimi subjekty pozitivné obohacuji vychovu a vzdélavani.

- Kuvalita vyuky ve vSech tiidach byla ptiznivé ovlivnéna kvalifikovanosti pedagogickych

pracovnikii a dobrou znalosti specidlnich vzd€lavacich potieb zak.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

- Organizace zajmového vzdélavani ve Skolni druziné vzhledem k naplnénosti jednotlivych

oddéleni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zefektivnit organizaci vzdélavani ve Skolni druziné a vedeni pfislu$né dokumentace.

- Zajistit vhodné prostory pro vzdélavani déti a zakd se specialnimi vzdélavacimi
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10.

11.

12.
13.
14.
15.

16.
17.

potiebami i v jinych méstech a to vzhledem ke stale se zvySujici se poptavce.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina Matefska Skola a zakladni Skola specialni Diakonie CCE Ostrava,
ze dne 9. 4. 2015
Vypis z rejstiiku kol a skolskych zatizeni ze dne 18. 2. 2019 (informativni)
Jmenovaci dekret do funkce feditelky Skoly s platnosti od 1. 8. 2005
égolni vzdélavaci program SVP pro vzdélavani déti a zaki v zakladni $kole specialni
»Skola plné zazitk s platnosti od 1. 9. 2010 vc¢etné aktualizaci 2011 a 2016
Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2015
Skolni #ad zakladni $koly s platnosti od 21. 8. 2018
Vnitini fad $kolni druziny s platnosti od 3. 9. 2018
Vnitini tad jidelny — vydejny ze dne 21. 8. 2018 s platnosti od 3. 9. 2018
Ttidni knihy zékladni $koly a Skolni druziny vedené ve Skolnim roce 2018/2019

Organizace Skoly 2018/2019 (mj. organizacni fad vcetné organizacniho schématu,
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli, kontrolni a hospita¢ni Ccinnost,
organizace vyuky, dohledy, rozvrh hodin, ro¢ni plany prace, koncep&ni zdméry)

Souhlas zfizovatele s vyjimkou z nejvyssiho povoleného poctu zaki s platnosti od
3.10. 2018

Skolni matrika vedend ve $kolnim roce 2018/2019

Minimalni preventivni program Skoly pro Skolni rok 2018/2019

Kopie dokladii o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikl Skoly

Souhrnné dokumentace vedena ve $kolnim roce 2018/2019 k zakim se specialnimi
vzdélavacimi potfebami

Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka

Knihy Skolnich trazti vedené ve Skolnim roce 2018/2019



18.

19.

20.
21.
22.

23.

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych ptijemciim piimo ze statniho rozpoctu nebo
statnich finan¢nich aktiv za rok 2017 ze dne 1. 2. 2018 a za rok 2018 ze dne 5. 2. 2019

Vykaz zisku a ztraty pro nevydéleéné organizace v plném rozsahu ke dni 31. 12. 2017
ze dne 21. 3. 2018

Hlavni kniha analyticky rok 2017 a 2018

Vysledovka analyticky po zakazkach za rok 2017 a 2018

Smlouva o zajiSténi vyroby a prodeji jidel pro Skolni stravovani mezi Skolou
a Sodexo — zafizeni skolniho stravovani s.r.o. ze dne 6. 3. 2013

Smlouva o zajist'ovani Skolniho stravovani a dalSich souvisejicich sluzeb mezi Skolou
a Zdrava varecCka — skolni jidelna — vyvafovna s.r.o. ze dne 1. 12. 2018



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona miuzZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim prevzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k ruk&m feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistn& p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zéaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Daniel Jakubek, $kolni inspektor, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Daniel Jakubek v. r.

Mgr. Irena Kiivakova, Skolni inspektorka Magr. Irena Ktivakova v. r.
Mgr. Dana Hylova, $kolni inspektorka Mgr. Dana Hylova v. r.

Mgr. Iveta GaluSkova, Skolni inspektorka Mgr. Iveta GaluSkova v. r.
Ing. Lada Bednarova, kontrolni pracovnice Ing. Lada Bednarovav. r.

V Ostraveé 4. 3. 2019

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

PaedDr. Irena Johanka Savkova, feditelka Skoly

V Ostravé 11. 3. 2019



