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1. Zakladni udaje o skole

Nazev Skoly dle ZL: Matefska $kola, zakladni $kola specialni a prakticka $kola Diakonie CCE
Ostrava

Sidlo Skoly dle ZL: U Cementarny 1293/23, 703 00 Ostrava — Vitkovice

Reditelka: PaedDr. Mgr. Irena Johanka Savkova, MBA

Zastupkyné feditelky:

Mgr. Alice Raskova

Zarazeni do sité skol: Od 1. 9. 2005 Skolska pravnicka osoba
Kapacita obor: 12. 1. 2012 zapis Skolni druziny na pracovisti Ostrava —
Poruba s kapacitou 15 zaku s platnosti od 1. 9.2012
05.1.2012  kapacita zakladni Skoly specialni ¢ini 48 zaku
s platnosti od 1. 9. 2012
12.1.2015  zapis Skolni druziny na pracovisti Ostrava —
Vitkovice s kapacitou 10 zak( s platnosti od 1. 9. 2015
3.12. 2015 Matefské Skola na pracovisti Ostrava —
Vitkovice s kapacitou 6 déti od 1. 9. 2016
IC: 71197575
1ZO: Reditelstvi: 600 026 833
Zakladni Skola: 041 035 526 Materska Skola: 181 075 202
Skolni druzina: 181 034 361 Skolni jidelna-vydejna: 181 018 934
Odlouc¢ené pracovisté | Matefska $kola a zakladni $kola specialni Diakonie CCE Ostrava

Ostrava-Poruba:

Zastupkyné feditelky:

- odlou¢ené pracovisté
Bohuslava Martini 810/15, 708 00 Ostrava — Poruba
Mgr. Mgr. Eva Folwarczna

Odloucené
Hlugin:

pracovisté

Zastupkyné feditelky:

Mateiska $kola a zakladni $kola specialni Diakonie CCE Ostrava
- odlou¢ené pracovisté

Hornicka 1265/9, 748 01 Hluc¢in

Mgr. Gabriela Sramkova, DiS.

Odloucéené
Hrabutvka:

pracovisté

Zastupkyné feditelky:

Matefska $kola a zakladni $kola specialni Diakonie CCE Ostrava
- odlou€ené pracovisté

MituSova 1115/8, 700 30 Ostrava — Hrabuvka

Mgr. Ivana Sobkova

Bankovni spojeni

Cislo utu: 1644503329/0800, Ceska spofitelna, a. s.

Adresa www. stranek:

www.specialniskola.eu

E-mailové kontakty:

i.savkova@specialniskola.eu

a.raskova@specialniskola.eu
i.sobkova@specialniskola.eu

g.sramkova@specialniskola.eu
e.folwarczna@specialniskola.eu

Mobil.: 605 860 771 sekretariat Skoly
604 755 292 feditelka Skoly
602 768 850 svozovy kontakt
721 419 802 odloucené pracovisté Ostrava — Poruba
777 941 240 odlouc¢ené pracovisté Hlucin
604 709 305 odlouc¢ené pracovisté Ostrava — Hrablvka
Zfizovatel: Diakonie Ceskobratrské cirkve evangelické

Sidlo zfizovatele:

Belgicka 22, 120 00 Praha 2
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1.1. Organizacni struktura sSkoly

SIDLO SKOLY
sekretariat reditelky Skoly
U Cementarny 1293/23
703 00 Ostrava — Vitkovice

PRACOVISTE OSTRAVA-VITKOVICE

DETASOVANE PRACOVISTE PIA SN it 2 DETASOVANE PRACOVISTE
OSTRAVA-PORUBA OSTRAVA-HRABUVKA HLUCIN

Bohuslava Martinti 810 s T Hornicka 1265/9
708 00 Ostrava — Poruba 700 30 Ostrava-Hrabuvka 748 01 Hlugin

1.2. Vymezeni pUsobnosti Skoly
Pravni forma Matefské $koly, zakladni $koly specialni a praktické $koly Diakonie CCE je $kolska
pravnicka osoba.

Cinnost 8koly, v&. role zfizovatele, je podrobné feSena v &asti dvanacté zakona &. 561/2004 Sb., Skolsky
zakon ve znéni pozdéjSich pravnich predpist. V § 124 Skolského zakona je $kolska pravnicka osoba
definovéna jako pravnicka osoba zfizena podle Skolského zakona, jejiz hlavni &innosti je poskytovani
vzdélavani podle vzdélavacich program(i uvedenych v § 3 a Skolskych sluzeb podle tohoto zakona.

Zfizovatelem na$i $koly je Diakonie Ceskobratrské cirkve evangelické. Organy $kolské pravnické
osoby, které nejsou zfizovany izemnim samospravnym tzemnim celkem, jsou dle § 130, odst. 2 feditel
a rada. PUusobnost organ(i Skolské pravnické osoby definuji §§ 131 a 132 zakona.

Zastupci rady $kolské pravnické osoby nasi $koly (dle §132 SZ) jsou:
> Mgr. Jan Sobéslavsky — pfedseda rady SPO

> Ing. Hana Sklenafovéa — &lenka rady SPO

> Mgr. Kamila Viktorova — &lenka rady SPO

Jednéni rady 8kolské pravnické osoby, kdy na programu bylo schvaleni roéni ugetni zavérky skol za rok
2020 a schvaleni rozpoctl jednotlivych Skol na rok 2021 probéhlo dne 2.6.2021.

1.3. Skolska rada

Skolska rada, ktera je zfizovana na zakladé § 167 Skolského zékona, byla jmenovana na zakladé voleb
ze dn( 31.5. a 1.6.2021 ve slozeni:

> Mgr. Katefina Sipova — jmenovana za pedagogicky sbor

> Mgr. Martin Bittner — jmenovan zfizovatelem Skoly

> Pani Zdenka Horakova — jmenovana zakonnymi zastupci zaku
Skolska rada se sesla v terminech: 2.9.2021 a 4.5.2022.

V souladu s § 168 Skolského zakona se $kolska rada zabyvala tématy spojenymi s chodem $koly.
Clenové schvalili aktualizovany $kolni Fad pro $kolni rok 2021/2022, byli seznameni se strategickym
planem Skoly a jejimi projektovymi zameéry, v&. Informaci o nové otevieném pracovisti v O.- Hrabuvce.
Diskutovala se opatfeni s ohledem na situaci COVID 19 (testovani, hygienickd opatfeni atd.).
Na druhém setkani byli ¢lenové rady seznameni s vysledky ro¢niho auditu, hospodafenim Skoly a
stavem realizovanych projektd.



Treti setkani rady bylo realizovano on-line dne 29.8.2022, a to zaslanim aktualnich informaci
o provoznich a organizacnich zalezitostech Skoly na e-maily ¢lent Skolské rady.

Mandat této rady vyprsi dne 31.8.2024

1.4. Odborné vedeni

Pozice zavadéjiciho ucitele, vychovného poradce, koordinatora socialné patologickych jev(, preventistu
MPP, mentora, lektora, PR a FR zastava PaedDr. Mgr. Irena Johanka Savkova, MBA.

Pozici mentora pedagogickych pracovniki zastava Mgr. Katefina Sipova.

2. Charakteristika skoly

Hlavni Cinnost organizace je vymezena zakonem 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), v platném znéni a provadécimi predpisy.
Prakticka Skola jednoleta a dvouleta je situovana na pracovisti v Ostravé-HrabUvce.

Soucasti Skoly je:

> Matefska $kola — jednotfidni MS pro déti od tfi let se nachazi na pracovisti Ostrava — Vitkovice a
Ostrava — Hrablvka

> Pfipravny stupefl — je soulasti vSech Ctyf pracovist a je ur€en détem ve véku 5-8 let. Déti a zaci
navstévujici pfipravny stupen jsou vedeni mimo kapacitu Skoly.

> VSechna Ctyfi pracovisté Skoly maji pIné vybavené Skolni vydejny a prostory Skolni druziny.
Doplrikovou ¢innost Skola nema.

2.1. Poslani

Poslanim organizace je vychova a vzdélavani déti a zak({ s kombinovanym postizenim ve véku 3 az 26
let. Jedna se o déti a zaky s hlubokou a téZzkou a stfedné tézkou mentalni retardaci v kombinaci
s télesnym postizenim — dyskoordinace, rizné formy détské mozkové obrny, pfevliada spasticka forma
kvadrupareticka, se smyslovymi vadami (zrakové omezeni, centralni hluchota), autistickymi rysy,
rdznymi typy autismu (atypicky autismus, Rettiv syndrom) a epilepsii.

2.2. Cile a prabéh vzdélavani

Zakladnimi cili vychovné vzdélavaciho procesu je poskytovani zakladniho vzdélani détem
se zdravotnim postizenim, s ddrazem na pozitivni pasobeni na fyzickou, psychickou a duSevni stranku
tak, aby dochazelo ke komplexnimu rozvoji jejich osobnosti a byly schopny se zapojovat dle jejich
moznosti do Zivota spolecnosti a bylo jim umozZnéno proZivat Zivot jako jejich zdravi vrstevnici.
Vzdé&lavani probiha dle programu $kolniho vzd&lavaciho programu (SVP) ,Skola plna zazitka"
zpracovaného podle ramcového vzdélavaciho programu (RVP) pro zakladni Skoly specialni |. dil a Il. dil.
Matefské Skola a 8kolni druzina maji vlastni Skolni vzdé&lavaci program.

2.3. Multidisciplinarni pristup a jeho postaveni ve strategickych dokumentech
naseho kraje

Skolské zafizeni je jen jednou z mnoha instituci, které poméahaji détem v jejich vyvoji a rozvoji.
Terapeutické a kulturni aktivity, jez diky projektim a podpofe ze strany darcu realizujeme, umoznuji
nasSim zakum ucastnit se akci, které rozsSifuji jejich potencial. Vznikem detaSovaného pracovisté
v Ostravé-Hrablvce jsme se opét vice pfiblizili propojeni spoluprace odborniki ve $kolstvi
a zdravotnictvi (fyzioterapeuticka péce). Zamérem Skoly je podporovat multidisciplinarni pfistup tak,
aby byla schopna spole€né s rodi¢i a dalSimi zainteresovanymi partnery vytvaret co nejlepSi podminky
pro nasledné uplatnéni svych zakl a aby dochazelo ke snizovani zatéze na rodinny systém,
ktery s sebou zdravotni handicap pfinasi.

Pro &innost Skoly je tak vyznamna nejen legislativa (Skolsky zakon a s nim souvisejicich nafizeni
a vyhlasky), ale také strategické dokumenty Moravskoslezského kraje a obci, v nichz Skola svou &innost
realizuje. Aktualné je €innost Skoly spojena pfedevsim se strategickymi dokumenty Moravskoslezského
kraje, Statutarnino mésta Ostrava a mésta HIlucin, kde jsou zfizena detasovana pracovisté Skoly.

Cilena statisticka data a multidisciplinarni spoluprace mohou byt v budoucnu velkym pomocnikem
pro vykazovani relevantnich dat o cilové skupiné osob se zdravotnim znevyhodnénim, ktera opusti
vzdélavaci systém a ktera bude s vysokou pravdépodobnosti hledat odbornou pomoc u navaznych
resort(.



3. Materialni a technické vybaveni skoly

Ve skolnim roce 2021/2022 bylo realizovano vzdélavani na ¢tyfech pracovistich Skoly. Sidlo a sou¢asné
jedno z pracovist je v Ostravé — Vitkovicich. Dalsi stfediska jsou v méstské ¢asti Poruba a Hrabuvka.
Posledni pracoviété je mimo Uzemi mésta Ostravy, a to v Hlu&in&. Skola je tak schopna reagovat nejen
na potfeby obyvatel mésta Ostravy, ale také obyvatel pfilehlych obci.

VS8echna pracovisté Skoly disponuji potfebnym materialné technickym vybavenim, pfipojenim
na internet a skolni sit. U¢ebny a administrativni mistnosti jsou vybavené pocitacovou technikou.
Pracovisté svym vybavenim spliuji podminky pro vychovu a vzdélavani déti s multihandicapem.
Pracovisté jsou dobfe dostupna méstskou hromadnou dopravou.

3.1. Sidlo Skoly — pracovisté Ostrava-Vitkovice

Skola sidli v Ostravé-Vitkovicich v pronajatém objektu se zahradou. Vlastnikem budovy jsou Vitkovice,
méstsky obvod mésta Ostravy. Dfive se nebytové prostory vyuzivaly k provozu méstské mateiské Skoly.
Skola byla zaloZena v roce 1994 v ramci Diakonie Ceskobratrské cirkve evangelické — stfediska
Diakonie CCE v Ostravé. V roce 2004 pak ziskala samostatnou pravni subjektivitu.

Zazemi pracovnikl a zaku tvofi 5 kmenovych tfid, multisenzorické mistnosti Snoezelen, kreativni
ateliér, cvitna kuchynka, rehabilitacni mistnost, vydejna, jidelna, koupelna s hydromasazni vanou,
feditelna (administrativni mistnost — sekretariat), pradelna, Satna a socialni zazemi pro déti
a zaméstnance, sklepni Ulozné mistnosti.

Vyuka probiha ve svétlych u€ebnach opatfenych Zaluziemi. Mistnosti jsou vybaveny specialnimi
kompenzacénimi a polohovacimi pomlckami a dalSim zafizenim. Pro provoz Skoly jsou k dispozici
interaktivni tabule, IPady, interaktivni zobrazovag, specialni programy a dotykové spinace, barevné
tiskarny, skenery, komunikatory, notebooky, fotoaparaty, dataprojektor, videokamera, keramicka pec,
hrnéifsky kruh, rehabilitacni stoly, polohovaci, kompenzacéni, rehabilitaéni a vertikalizac¢ni pom(icky dle
individualnich potfeb déti.

3.2. Odloucené pracovisté skoly Ostrava-Poruba

Odloucené pracovisté Skoly v Ostravé-Porubé zahajilo svou &innost v zafi 2011. Na naklady Skoly
se zajistil kamerovy systém a vnitini vybaveni. Prostory jsou pronajaty.

Prostory odlou¢eného pracovidté vytvafi 3 vybavené kmenové tfidy, vydejna, feditelna, multifunkéni
prostor, rehabilitatni mistnost, Snoezelen mistnosti (relaxaéni tmavy prostor, uzavieny svétly
Snoezelen), jidelna - cvi¢na kuchyrika, 8atny pro déti a zaméstnance, pfebalovaci kouty, skladovaci
mistnost. Pracovis$té disponuje prostornymi svétlymi mistnostmi opatfenymi zaluziemi a roletami,
ze kterych je umoznén vstup na terasu. Pro potfeby zakonnych zastupcll zaku byly zajistény parkovaci
mista pfimo pfed hlavnim vchodem $koly.

Dil&i materialné-technické vybaveni pracovisté zahrnuje interaktivni tabule, IPady, notebooky, barevnou
tiskarnu se skenerem, rehabilitatni suchy bazén, rehabilitaéni stoly, polohovaci, rehabilitaéni
a kompenzacni pomacky.

3.3. Odloucené pracovisté skoly Hlucin

Odloucené pracovisté Skoly v Hluciné, jenz zahajilo svou Cinnost v lednu 2020, pusobi v budove,
ktera je ve vlastnictvi mésta Hlucin. Najemni smlouva je uzavfena ze ZS Hlucin, Hornicka 7, okr. Opava,
p. o.

Zazemi odlou¢eného pracovisté tvofi 2 kmenové tfidy, vydejna, cvi¢na kuchyrika, multifunkéni prostor,
socialni zazemi pro zaméstnance a Satna pro déti, pfebalovaci kout a skladovaci prostor. Z mistnosti je
umoznén vstup na zahradu.

Pracovisté disponuje prostornymi svétlymi mistnostmi opatfenymi Zaluziemi, kazda mistnost
je vybavena IPady, notebooky, stolnim PC, barevnou tiskarnou se skenery, rehabilitaénim suchym
bazénem, rehabilitaénim stolem, polohovacimi a kompenzaénimi pomUckami, kvalitnim fotoaparatem,
logopedickymi zrcadly, didaktickymi zavésnymi pomuckami.

3.4. Odloucené pracovisté Ostrava-Hrabulvka

Pracovidté zahajilo €innost k 1.9.2021. Poskytuje vzdélavani v pronajatych prostorach détem se
zdravotnim postizenim pfedSkolniho a Skolniho véku. RovnéZ zde probiha jednoletd a dvouleta vyuka
praktické Skoly.

Zazemi odlou€eného pracovisté tvoii 4 kmenové tfidy, vydejna, sborovna, kancelaf zastupce feditele,
zasedaci mistnost, socialni zazemi a Satna pro zaméstnance, Satna pro déti, provozni mistnost,
prebalovaci kout a sklepni skladovaci prostor.



Z hlavni chodby je umoznén vstup na zahradu, kterou maji Zaci k dispozici, véetné malého péstitelského
pozemku. Skola disponuje bezbariérovym vstupem a parkovani pro rodi¢e je pfimo u $koly v arealu
Centra nahradni rodinné péce déti se zdravotnim hendikepem, z. s. ARCADA NeuroMedical Center
s.r.o0. - Ostrava, se kterou Uzce spolupracujeme a Z4ci vyuzivaji rehabilitaci a snoezelen.

Pracovisté disponuje prostornymi svétlymi mistnostmi opatfenymi Zaluziemi a roletami. Dil¢i materialné-
technické vybaveni pracovisté zahrnuje fotoaparaty, videokameru se stativem, dataprojektor, 3D bryle,
fotostudio, vybaveni pro cvi€nou kuchyrku, vertikalizacni stojany, polohovaci, rehabilitacni a
kompenzaéni pom(icky dle individualnich potfeb Zakl, rehabilitaéni stoly, logopedicka zrcadla,
piskovnice, svételné LED panely, svételné kreslici tabule s LED osvétlenim, barevné tiskarny se
skenery, stolni PC (kancelaF, sborovna, SS), tablet, iPady a notebooky.k 31.8. 2022 doslo na tomto
pracovisti ke zmé&nén zastupkyné Feditelky, Stavajici ZR Mgr. lvana Sobkova, pfechazela na misto tfidni
ucitelky z§ specialni a na misto zastupkyné feditelky pro pracovisté Hrablvka byla jmenovana Ing. Iveta
Johancikova.

O letnich prazdninach jsme vSechna pracovisté dovybavili pomickami dle potfeb tfidnich ucitelt a
zaméfili se na udrzbu vnitfnich prostor na vSech pracovist Skoly. Kromé technickych véci (IPady, pera,
opticka vlakna) se na déti tési také noveé loutky, které jim usnadni a zpfijemni vstup do nového Skolniho
roku.

4. Skola a jeji Zaci

4.1. Mistni pUsobnost

Ve $kolnim roce 2021/2022 navstévovaly Skolu déti z riznych ¢asti Ostravy a okoli. Povinnou $kolni
dochazku u nas plnily i déti jinych mést. Ke vzdélavani bylo pfihlaSeno rovnéz jedno dité z Ukrajiny,
které vSak s ohledem na vyvoj situace na Ukrajiné nenastoupilo.

4.2. Skolni kolektiv

K 30.9. 2021 zajistovala Skola vychovu a vzdélavani zaku s kombinovanymi vadami celkem 80 zakim.
Jednalo se o zaky s tézkym kombinovanym postizenim (stfedné tézka, tézka a hluboka mentaini
retardace v kombinaci s rdznou formou détské mozkové obrny), smyslovymi vadami, autismem,
autistickymi rysy. Cca 80 % déti je imobilnich, inkontinentnich, nekomunikujicich verbalné, plné
odkazanych na pomoc dospélé osoby.

VSechny déti byly vzdélavany s ohledem na individualni moznosti a schopnosti jednotlivych zakua.
Vzdélavani bylo ,Sito na miru, také moznosti poskytovani podplrnych terapeutickych aktivit:
hippoterapie, canisterapie, vodni rehabilitace, individualni fyzioterapeuticka péce, koncept Bazalni
stimulace, polohovani podle Bobath konceptu, orofacialni a bucofacialni stimulace, Mickova facilitace,
Wilbarger brushing protokol, HANDLE pfistup, vertikalizovani, cvi€eni na rehabilitacnich micich,
synergicka reflexni terapie, DC-korporatni bubnovani, Celostni muzikoterapie LH, 1é€ebné metody
PANAT, strukturované tematické hodiny Snoezelen, formy alternativni a augmentativni komunikace -
piktogramy, fotografie realnych pfedmétt, vyménny obrazkovy komunikacéni systém (VOKS).

4.3. Charakteristika a slozeni tfid

Zéaci se vzdélavali celkem ve 12 tfidach (5 tfid v Ostravé — Vitkovicich, 2 tfidy v Ostravé — Porubg, 4
tfidy v Ostravé-Hrab(ivce a 1 tfida v Hlu€iné) o poctu 6-11 zakl/tfida.

Soubézné vyuku zajistovali 2-4 pedagogicti pracovnici: jedna tfidni ucitelka — kvalifikovana specialni
pedagozka a 2 asistenti pedagoga. Na pracovisti v Ostravé-Vitkovicich pisobi dvé osobni asistentky.

Déti byly pfi Skolni dochazce podporovany také ze strany 1 osobni asistentky, ktera pusobila v Ostravé-
Vitkovicich.

Vyuzivani specialné podpurnych terapeutickych aktivit se evidovalo v mési¢nich tabulkach, nasledné
vyhodnocovalo, a to &tvrtletn&, na konci Skolniho pololeti a individualné na Zadost feditelky Skoly.
Pocet zakl i pocet pedagogl ovliviiuje kombinace handicapu a individualni potfeby zakd. Tito nejsou
zarazovani do tfid dle véku, ale dle svych moZnosti a schopnosti, a to tak, aby byli schopni spole¢né
plnit zadané ukony (pokud ne ve skupiné, tak aspof ve dvojicich).

4.4. PFijimani déti/zakd
Zapis zakl pro Skolni rok 2022/2023 — probihal na vSech pracovistich v fadnych terminech. Ke dni
31.8.2022 bylo zapsano celkem 16 novych déti.



Ke vzdélavani ve skolnim roce 2021/2022 bylo ke dni 31.8.2022 pfihlaSeno celkem 95 déti a zakd.

4.5. Nastaveni vzdélavaciho procesu a jeho vysledky

Déti jsou zafazovany do Skoly na zakladé pisemného doporugeni uvedeného ve zpravé pfislusného
specialné pedagogického centra (SPC) a pisemné Zadosti zakonnych zastupcu. Vyuka probiha
v jednotlivych blocich. Obsah, formy a metody vzdélavani odpovidaji vzdélavacim potfebam
a individualnim moznostem jednotlivych zaku.

Nasledné zarazeni ditéte do tfidy je voleno s co nejvét§im dlrazem na to, aby se spoluzaci pozitivné
vzajemné ovliviiovali a ve vyuce doplfiovali. Aby méli moznost spole€né pracovat ve skupiné, plnit
alespon ve dvojicich zadané ukoly, mohli se vzajemné& povzbuzovat, pomahat si a motivovat
se k vykonu.

Déti se ve tfidach vzdélavaji podle svych mentalnich a fyzickych moznosti. Spole¢né naplfiuji obsah
vyuky dany individualnim vzdélavacim planem, dokazou si vzajemné pomoci, toleruji se navzajem,
motivuji se k dalSim vykonim, rychleji se u¢i samostatnosti.

5. Pracovnici skoly

5.1. Slozeni pracovniho kolektivu

Organizaci vzdélavaciho procesu a provoz pracovist Skoly zajistovalo v prabéhu roku celkem 51
zaméstnancu. Z toho:

39 plné kvalifikovanych pedagogickych pracovnikd (14 specialni pedagogové — z toho 12 tfidnich
ucitelek, 1 specialni pedagog/feditelka/muzikoterapeutka, 22 asistentd pedagoga, 2 vychovatelé
druziny), 8 spravnich zaméstnanct (1 asistentka feditelky/projektova pracovnice, 2 osoby na
kumulované pozici fidi¢/spravce-udrzba, 1 osoba na pozici spravce/udrzba, 4 pracovnice na uklid a
vydej stravy).

Funkci vychovného poradce, metodika, koordinatora socialné patologickych jevd, mentora, zavadéjiciho
ucitele, pracovnika PR a fundraisingu zajistovala feditelka $koly. Od dubna 2022 byla pfijata na zajisténi
Céasti této Cinnosti nova pracovnice na HPP. Odbornou terapeutickou ¢&innost zajiStovala jedna
fyzioterapeutka a jeden canisterapeut.

Vyjma uvedenych dvou odborniki (fyzioterapeut a canisterapeut) byl nas tym doplnén o 1x
bezpelnostniho technika, ktery zajiStuje Skoleni v oblasti bezpe¢nosti ochrany zdravi a pozarni ochrany,
a 1x IT pracovnika, ktery nam poskytuje oporu v ramci informaéni pocitaové techniky. Oba byli
zaméstnani na DPP.

Ekonomicky servis $kole zajistuje na zakladé smluvnich podminek Diakonie CCE — stiedisko v Ostravé.
Na sluzbé se podili ekonomka, mzdova ucetni a ucetni stfediska.

5.2. Pracovnici vs. vzdélavani

Pedagogicti pracovnici Skoly jsou pIné kvalifikovani. Tfidni uitelé maji ukonené potfebné specialné
pedagogické vzdélani v magisterském programu, asistenti pedagoga maiji absolvované bakalarské
vzdélani v oboru Specialni pedagogika nebo stfedni vzdélani ukonéené maturitou a kvalifikaéni studium
pro asistenty pedagoga.

Kazdy pracovnik si zpracovava na pocatku Skolniho roku svUj profesni plan rozvoje a na konci $kolniho
roku predklada v tabulkové formé prehled sebevzdélavani v daném Skolnim roce spole¢né s informaci
o své finan¢ni spolut¢asti. Vede si své profesni portfolio.

Pedagogové, vcéetné vedeni Skoly, se v prabéhu 8kolniho roku 2021/2022 sebevzdélavali
v kratkodobych odbornych kurzech a seminafich i v dlouhodobych programech nebo vycvicich, s cilem
ziskat dal$i védomosti a zkugenosti, které mohou uplatnit ve vyuce u déti. Uast na odbornych setkanich
a samostudium odbornych publikaci se zaméfovala na prohloubeni jiz ziskanych zkuSenosti v
problematice specialné pedagogické péce Ci z oblasti manazerskych pfistupl. Mizeme zminit napf.
kurzy neverbalni komunikace, bazalni stimulace, vycvik manualnich znak(, Uvod do problematiky
autismu, ale také manazerska témata jako je hodnoceni pracovnikl, manazerska akademie, ziskavani
finan¢nich prostfedk( fundraisingem apod.

Specifickym pro nas bylo vzdélavani v oblasti prace s cilovou skupinou osob s PAS, kdy jsme ve
spolupraci s NAUTISEM realizovali Skoleni pro naSe pracovniky, v€etné supervize aktualnich témat
Skoly.



6. Aktivity skoly

6.1. Aktivity pro zaky

Celoskolni a vyjezdové aktivity byly planovany v souladu se Skolnim vzdélavacim programem Skoly,
s planem akci i s planem environmentélni vychovy. Diky ustupujici epidemii Covid-19 se ndm v 2.
poloviné Skolniho roku podafilo realizovat fadu aktivit v b&Zném rezimu, za coz jsme velmi radi. Témata
tfidnich akci i jejich nasledna pfiprava a organizace byla v kompetenci pedagogickych pracovniki dané
tfidy, ktefi se inspirovali mj. plany akci a environmentalni vychovy.

Soucasti kazdodennich &innosti je pfistup dle konceptu bazalni stimulace, techniky asistované péce,
orofacialni stimulace, polohovani, stimulace zakladnich a nastavbovych smysli. Zaci se zapojovali
do terapeutickych  aktivit (hipoterapie, canisterapie, muzikoterapie), absolvovali vyuku v
multisenzorickych mistnostech. Rovnéz méli moznost vyuzit perlickové koupele a vyzkouset 1éEebnou
metodu PANAT ¢&i mickovani.

| nadéale pokracujeme v programech spojenych se zdravym Zivotnim stylem (Ovoce do Skol, Obédy do
Skol, MIéko do $kol). Je-li to mozné, zapojujeme se do rliznych vytvarnych a jinych soutézi. V ramci
Skoly sbirame papir, nepotfebnou elektroniku a baterie, pouzity olej, vicka z PET lahvi, odévy.

6.1.1. Aktivity v Cislech

Ve Skolnim roce 2021/2022 byly stale patrné omezeni souvisejici s vyskytem COVID-19. Vyuzivali jsme
tedy moznosti a pfrilezitosti, které nam umozfiovalo nase materialné-technické zazemi. Déti mély
moznost absolvovat terapie v hydromasazni vané (9 navstév), fyzioterapii (333 terapii) i cilené
muzikoterapeutické hodiny (fadové desitky setkani). Vyuzit byl i koncept PANat (14x) i terapie loutkou
(10x).

Pro naSe déti a zaky realizujeme jiz fadu let celoroéni projekt, kdy nosnymi aktivitami jsou ranni a
odpoledni rozvozy déti a terapeutické aktivity nad ramec bézné terapeutické Cinnosti (hipoterapie
v Hrabyni, canisterapie).

V ramci tohoto celoro¢niho projektu, ktery je finanéné podporovan ze strany Statutarniho mésta
Ostrava, bylo ve Skolnim roce 2021/2022 provedeno celkem 985 svoz( déti. Realizovalo se celkem 26
canisterapeutickych setkani a 36 hipoterapeutickych lekci na specializovaném pracovisti v Hrabyni.

Celkovy pocet podpofenych osob jednotlivymi terapiemi za Skolni rok 2021/2022 - pfiCemz se tyto
mohou opakovat je 141 Ucastnikd hipoterapie a 275 canisterapie.

6.2. Aktivity pro rodice

Pro zdkonné zastupce naSich déti jsme realizovali spoleéné vanocni posezeni. V tuto dobu jsme se
opétovné zapojili do celorepublikove sbirky Daruj Hracku, diky které jsme méli pfilezitost oslovit darce
z celé Ceskeé republiky a potésit tak pod stromeCkem nase zaky i jejich rodiCe.

6.3. Pomoc druhym

Jako kazdym rokem se naSe Skola zapoijila do celorepublikové sbirky zfizovatele, Krabice od bot. | my
jsme tak mohli potéSit maliCkostmi ukrytymi ve vanocnich krabicich klienty socialnich sluzeb
¢i zdravotnickych zafizeni na uzemi Moravskoslezského kraje. O pomoc se na nas v tomto roce obratili
i jednotlivci, ktefi chtéli potésit své blizké v tézké socialni situaci. Na nasich pracovistich jsme pfijali
celkem 1240 krabic, které putovaly dal k potfebnym osobam.

Prostfednictvim Bazarku — Sance onkoladkim jsme za celkovou &astku 600 K¢&,- vydrazili textilni
vénecCek a keramického andilka, ktery nyni zdobi vrchol Sina v Nizkych Tatrach. Vytézek aukce jsme
zaslali Nadaénimu fondu Sance onkola¢kim a podporili tak déti nejen s onkologickym onemocnénim.

7. Spoluprace skoly a dalsich subjektd

Ve Skolnim roce 2021/2022 jsme spolupracovali s témito subjekty:

» specialné pedagogicka centra, ktera zajistuji psychologicka a specialné pedagogicka vysetfeni,
zpracovavaji doporuceni k zafazeni déti a zakd do specialniho vzdélavani (SPC pro mentalné
postizené na ul. TéSinska v Ostravé, SPC pro zrakové postizené se sidlem v Opavé, SPC Kpt.
Vajdy v Ostravé — Zabfehu, SPC pro sluchové postiZzené v Ostravé — Porubé)

» Ostravska Univerzita — poskytujeme odborné praxe, navstévy lektord ve vyuce, exkurze jejich
partnerskych Skol
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Slezska univerzita v Opavé, Fakulta vefejnych politik

Humanitas — Vysoka Skola Sosnowiec — poskytovani metodické praxe, pfiklad( z praxe,
odborné praxe, realizace bakalarskych praci

DSW - Vysoka Skola Wroclav — metodické vedeni, pfiklady z praxe
VOS socialni Ostrava — odborné praxe

Matefskéa Skola Sluni¢ko se sidlem v Ostravé — Porubé

Matefskéa Skola MituSova se sidlem v Ostravé

Policie CR — konkrétné se psovody

Diakonie CCE-stfedisko v Ostravé

Détsky stacionar Hlucin

Centrum pro rodinu a socialni péci, z. s.

Podané ruce — osobni asistence

VOSMET — Vy$8i odborna $kola Medialni tvorby — spoluprace na prezentaci &innosti —
fotografie, DVD

MMO — MAP

MSK

Farni sbor Orlova

Farni sbor Opava

ARCADA NeuroMedical Center
UP CR

Tyfloservis

8. Prezentace skoly

Zakladni Skola specialni prezentovala svou ¢innost:

>
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>

na internetové doméné www.specialniskola.eu
na Facebooku Skoly

v internetovych novinach z regionu a médiich
na odborném sympoziu EACM

prostfednictvim informacnich letdkd (jsou dispozici v prostorach partnerskych organizaci,
na vSech pracovistich Skoly...)

prostrednictvim DVD $koly — vzdélavaci instituce (vysoke skoly: MU Brno, OU Ostrava, DSW
Wroclav, vy$Si odborné Skoly: SPS Anezky Ceské Odry).

na farnich sborech Ceskobratrské cirkve evangelické v Ostravé, Orlové a v Novém Jiging

na celorepublikovych poradach Feditelt Diakonie CCE

na jednani $kolské rady a rady SPO

na tfidnich schiizkach

v ramci Dne otevienych dvefi a zapisu zakd do Skol

v ramci recipro€nich aktivit a exkurzi na Skolach

v odbornych publikacich, diplomovych, seminarnich a doktorskych pracich.

9. Udaje o vysledcich kontrol ve gkolnim roce 2021/2022

Dané a audit, s.r.o. provadéli audit k Ucetni zavérce za rok 2021, a to dne 28.3.2022. Zprava uvadi,
Ze uc€etni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv u€etni jednotky vySe uvedené.

10. Sponzori a darci Skoly

Bez podpory rodi¢u, firem, institutt, organizaci i samotnych osob by bylo velmi obtizné jednotlivé
aktivity, véetné podpUlrnych terapii déti, uskute¢riovat. Proto si velmi vazime kazdého daru — finanéniho
¢i materialniho, kazdého projevu ochoty pomoci, ktery dostaneme.



Z divodu ochrany osobnich Gdaju zde neuvadime individualni darce a podporovatele. Néktefi z nich
pro nas zustavaji anonymnimi (sbirka Krabice od bot). VSem, ktefi nam v naSi ¢innosti pomohli a
podpofili tak naSe déti a Zaky, v8ak velmi dékujeme.

Ve skolnim roce 2021/2022 se nam podafilo ziskat opétovné dotaci od Statutarniho mésta Ostrava, a
to na projekt s nazvem ,Pfeprava déti s multihandicapem a celoro¢ni aktivity“ zaméfeny na celoro¢ni
Cinnost Skoly, resp. na svozy déti do Skoly a terapeutické aktivity Skoly (hipoterapie, canisterapie a
fyzioterapie). V roce 2022 byla Statutarnim méstem Ostrava finan&né rovné&z podpofena také projektova
zadost ,Bezpe€ny prostor pro zaky se zdravotnim postizenim®, kdy finanéni prostfedky sméfuji na
Uhradu dil¢ich stavebnich Uprav detasovaného pracovisté v Ostravé — Hrab(livce. V rdmci néj vzniknou
v 1. NP budovy na ul. MituSova 8 dalSi tfi tfidy pro zaky nasi Skoly.

Na pog&atku roku 2022 jsme ziskali diky spolupraci se zfizovatelem, Diakonii CCE, sluZebni automobil
Ford od spole¢nosti Money Bank. Vlastni projektovou €innosti pak pfispévek na zakoupeni schodolezu
od Nadace Zivot détem. N&$ pracovni tym i nasi Zaci se tak stali vice mobilnimi, coz ndm usnadriuje
praci nejen na pracovisti, ale i mimo néj.

Diky firemnim dardm a projektové ¢innosti se nam podafilo rozsifit také materialné-technickou zakladnu
nasich pracovist. Vybavili jsme edukaéni mistnost v Ostravé — Hrabulvce, kdy nam Auditorska fa Praha
pfedala celkem 40 ks zidli, a prostfednictvim spoluprace se spole€nostmi Alza, Datart a Electroworld
jsme ziskali nové elektrospotiebice — mycky a pracku. Rovnéz &ekame na vysledky podanych
projektovych zadosti na MSMT v oblasti digitalizace a mobilnich technologii.

Nadacni fond — Vybor dobré vile Olgy Havlové nam finanéné podpofil Skoleni pedagogickych
pracovnik( v zakladnim kurzu Bazalni stimulace. Naklady na jednoho U¢astnika nas tak diky projektové
Cinnosti staly 2 500 K&, oproti bézné Castce 6 390 K&.

V ramci naSi prace nas potkal i netuspéch, kdy jsme neziskali prostfedky na pofizeni interaktivni tabule
od spoleénosti CEZ. Rovnéz jsme nebyli Uspé&sni ve snaze ziskat dopliikové finance na nakup
pohonnych hmot v ramci vySe uvedeného projektu ,Pfeprava déti s multihandicapem a celoroCni
aktivity”, kdy nam rast cen pohonnych hmot vyrazné zasahl do rozpoctu projektu a bylo zapotfebi hledat
moznosti a pfilezitosti k jeho dofinancovani. Zadna ze spolegnosti (MOL, BENZINA, SHELL) vSak na
nase projektové zadosti o finanéni ¢i vécny dar nereagovala kladné. Ve $kolnim roce 2022/2023 nas
tak ¢eka prace na zajisténi dalSiho zdroje spolufinancovani téchto dlilezitych terapeutickych aktivit pro
nase déti.

Jednou z cest je realizace akreditovanych kurzl v nasi Skole. V této véci jsme v srpnu 2022 predlozili
Zadost o akreditaci jednodenniho vzdélavaciho kurzu s nazvem MUZIKO TEP. Ve vazbé na realizaci
vzdélavacich akci v prostorach Skoly &i Skolou samotnou probé&hla v tomto Skolnim roce jednani se
zfizovatel ve véci zmény zfizovaci listiny.

Zaroven hodldame jako 8kola realizovat dne 15.11.2022 1. muzikoterapeutickou konferenci s ndzvem
MUZI*KON, nad niz pfevzal zastitu naméstek hejtmana kraje Bc. Jifi Navratil, MBA a zarovef nam byla
ze strany Moravskoslezského kraje na realizaci akce finan€ni podporu prostfednictvim individualni
dotace. Pfipadny vytéZek z akce pouZijeme na dofinancovani doplfikovych aktivit Skoly & nakup
specialnich pomucek pro zaky.

O letnich prazdninach, konkrétné v mésici ervenci, jsme podali projektovou zadost na UMOb Ostrava-
Jih, kdy jsme Z&dali o finanéni podporu realizace 2 zaZitkovych dni hipoterapie v prostorach Skoly
v Ostravé — Hrabuvce. Vysledky dotacniho Fizeni pro rok 2023 budou znamy az ve S$kolnim roce
2022/2023.

11. Strategické zameéry a cile pro skolni rok 2022/2023

Prvofadym cilem je i pro Skolni rok 2022/2023 udrzeni profesionalni, kvalitni a kontinualni vyuky nasich
zaka.

Ve vztahu ke Skole jako takové, budeme i nadale usilovat o rozvoj materialné technického zazemi pro
zaky a ucitele. Snahou bude minimalizovat bariérovost nové zfizeného pracovisté v Ostravé-HrabUlvce,
kdy se soustfedime na ziskani financ¢nich prostfedkd pro stavebni Upravy zbylych prostor Skoly a
zajisténi bezbariérovosti tohoto prostredi (budovani vytahu, schodolezy aj.). Ceka nas dokond&eni
vymeény oken, Upravy interiéru a v planu je také budovani vytahu. V ramci finanénich moznosti bude
podporovana obnova odborné vybavenosti pracovist specialnimi pomdckami pro déti, zaky i
pedagogicky kolektiv.

V €ervnu 2022 jsme byli osloveni ze strany mistni samospravy spadajici do POU Havifov s nabidkou
vhodného objektu pro zfizeni Skolského zafizeni nadeho druhu. Aktualné probihaji jednani se zastupci
obce o vyuzitelnosti vytipovaného objektu a podminkach této spoluprace. Zfizeni 5. detaSovaného
pracovisté ke dni 1.9.2023 realné zvazujeme.



Ve spolupraci s Fakultou vefejnych politik Slezské univerzity v Opavé planujeme u¢ast na mezinarodni
konferenci (podzim 2022) s pfispévkem z praxe o Snoezelenu. Rovnéz pfedpokladame posileni vztaht
v oblasti praxi a exkurzi, kdy jiz v tomto $kolnim roce probéhly pro studenty oboru specialni pedagogika
a socialni patologie 2 workshopy na téma celostni muzikoterapie v praxi.

Hodlame i nadale vyvijet vétsi iniciativu v meziresortnim prostfedi, abychom zak{m a jejich blizkym
pomohli zprostfedkovat podporu, ktera bude adekvatni potfebam jejich déti a rodiny po ukon&eni Skolni
dochazky v nasem zafizeni. Aktualni pfilezitosti je podani pfipominek v pravé probihajicim Fizeni
Moravskoslezského kraje, kdy byla zapoCata pfipravna faze tvorby strategického dokumentu kraje -
Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb na léta 2024 — 2026. Uvédomujeme si, Ze je tfeba
myslet na dal$i uplatnéni naSich zakd a odlehé&eni jejich rodinnym pfislusnikim.

Skolni rok 2021/2022 nas opét presvéddil, Ze zamérl a cild, které za dobu svého pusobeni mame,
S novymi moznostmi a pfileZitostmi pFibyva. Doba a udalosti nejen v Ceské republice nas véak vystavuiji
i novym pfekazkam, které musime zdolat. Proto si naSe snahy o reflexi stavajiciho stavu, vyhodnoceni
v8eho, co s nasi ¢innosti Uzce souvisi, pfenasime dal do Skolniho roku 2022/2023.

12. Zaveér

Struktura Vyrocni zpravy vychazi z § 10 odst. 3 a § 11 zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim a vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich
predpist, a § 7 vyhlasky MSMT &. 15/2005 Sb., kterou se stanovi nalezitosti dlouhodobych zaméra,
vyro€nich zprav a vlastniho hodnoceni Skoly.

Je zpracovana feditelkou Skoly za obdobi 3$kolniho roku 2021/2022, pfilohu tvofi Vyro¢ni zprava
0 hospodareni Skoly za kalendarni rok 2021.

Pedagogicti pracovnici Skoly s obsahem této vyro€ni zpravy seznameni na pedagogické radé konané
dne 1.9.2022.

Tato vyro¢ni zprava byla projednana a schvalena skolskou radu dne 5.9.2022.

V Ostravé dne 1.9.2022 Paed Dr. Mg r, Digitalné podepsal PaedDr.
Magr. Irena Johanka

PaedDr. Mgr. Irena Johanka Savkova, MBA Irena JOha n ka Savkova, MBA

L . Datum: 2022.09.07
reditelia Skoly Savkova, MBA 121207 +0200



Priloha €. 1: VyroCni zprava o hospodareni za rok 2021

Vyrocni zprava o hospodareni za rok 2021

Matefska skola, zakladni Skola specialni a prakticka sSkola
Diakonie CCE Ostrava

A. Vynosy:

B. Naklady:

U Cementarny 1293/23, 703 00 Ostrava Vitkovice

Dotace MSMT

Dotace Magistrat mésta Ostravy

Dotace SMO Poruba
Uhrady rodi¢a déti

Pfijmy z vedlejSi Cinnosti

Dotace MSK — stravné "Chudoba"

Uroky z b&zného uétu

Dary tuzemskych organizaci a jednotlivcd
Ostatni vynosy — odpisy z dard, uhrady pojistoven apod.

CELKEM

z toho:

z toho:

Spotfeba materialu

kancelarské potieby,
tonery

Skolni pomucky
pohonné hmoty
OOPP

zdravotni material
drobny material-opravy
pneu, ostatni material
potraviny

drobny material (do
500,-)

uklid a Cist. prostf.

DDHM do 40000,-
Spotfeba energie

Opravy

Cestovné

Telefon, postovné, ADSL
Propagace, reprezentace
Dané a poplatky

DDNM do 60000,-

Sluzby
z toho:

najemné

hlidani objektu
komunalni odpad
vstupné + doprava na
akce

pravni sluzby, audit
stravovaci sluzby
Diakonicka servisni
agentura

ekonomicky servis
revize

kopirovani, ost. sluzby

334 850,52

42 165,32
72 900,62
52 390,00
15 409,50
3 765,00
10 967,00
4 896,00
1 007,00

83 562,90
47 787,18
1115 096,99
432 466,06
387 177,66
32 962,00
27 902,57
19 802,27
736,00
78 438,52
1720823,71
927 165,49
29 040,00
42 380,43

17 760,00
43 318,00
10 753,25

382 774,87
192 000,00
35 333,00
40 298,67

21 156 733,24
180 000,00

5 202,00

412 131,25

5 200,00

4 814,25

12 932,64

376 805,35
113 177,00

22 266 995,73



Mzdové naklady

Zakonné odvody

Naklady na

vzdélavani

Zakonné socialni naklady

Odpis nedobytné pohledavky
Bank. poplatky, ¢lenské pfispévky

Poskytnuté
pfispévky
Odpisy
Pojistné
CELKEM
C. Vysledek hospodareni:
Zpracovala: Ing. Andrea Cagalova

Reditelka 8koly: PaedDr. Mgr. Irena Johanka Savkova, MBA

V Ostravé 12.4.2022

13160 355,00
4 321 624,00

36 956,60
234 669,00
4 300,00
12 122,50

96 668,00
111 813,00
22 112,00

NAKLADY
VYNOSY
ROZDIL - Zisk

22 150 876,40

22 150 876,40
22 266 995,73
116 119,33
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